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ANDRES BELLO

2005 INICIO DE CONTACTOS Y VISITAS ENTRE
ALGUNAS UNIVERSIDADES.

2006 CONFERENCIA TELEFONICA, DONDE SE 111 REUNION DE
ESTABLECIERON LAS PRIMERAS LINEAS DE DIRECTORES DE
TRABAJO CONJUNTO. , BIBLIOTECAS

. UNAB — SANTIAGO
2007 | REUNION DE DIRECTORES DE BIBLIOTECAS, _ _' CHILE 2009
SAN JOSE DE COSTA RICA. -

2008 11 REUNION DE DIRECTORES DE W B
BIBLIOTECAS, GUADALAJARA MEXICO L_AUIREAT E

M TERMA




INTERCAMBIAR EXPERIENCIAS O MEJORAS PRACTICAS ENTRE
BIBLIOTECAS MIEMBROS DE LA RED A FIN DE ELEVAR LA CALIDAD
DE LOS SERVICIOS QUE SE OFRECEN A LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA.

COMPROMISO DE LAS INSTITUCIONES PARA TRABAJAR EN
COOPERACION Y PROCURAR AVANZAR EN OTRAS AREAS.

LOGRAR SINERGIAS, APROVECHANDO LA PERTENENCIA A UNA
MISMA RED, QUE PERMITA A TRAVES DE ECONOMIA DE ESCALA EN
PROCESOS COMO LA COMPRA EN CONSORCIO DE LIBROS Y
REVISTAS DIGITALES.

AUNAR CRITERIOS DE NEGOCIACION, CREAR CHECK LIST PARA
EVALUACION DEL PRODUCTO Y MEJORAR CONDICIONES DE
NEGOCIACION.

PROPICIAR EL INTERCAMBIO DE EXPERIENCIA EN LA GENERACION ’
DE OTROS SERVICIOS A NIVEL INDIVIDUAL. L AN JI_‘-} E '&x—[_E

INMTERNMATICESAL UNIVERSITIES

TRABAJAR EN MECANISMOS DE NEGOCIACION QUE PERMITAN QUE
TODOS LOS INTEGRANTES PUEDAN ACCEDER A LAS
SUSCRIPCIONES AUN SI NO CUENTAN CON PRESUPUESTOS
NECESARIOS




Universidad del Valle de México, UVM

Universidad Peruana de Ciencias
Aplicadas UPC

Universidad Andrés Bello, UNAB Chile
Universidad interamericana de Costa

Rica, UICR

Universidad Tecnologica
Centroamericana, UNITEC, Honduras.

Universidad de las Américas, Chile.




Analisis de situaciones institucionales en las reuniones
Revision de los avances

Propuestas de trabajo in situ

Enfoque en analisis de renovaciones de las bases de
datos, principal preocupacion. Se analiza y acuerda check
list para la evaluacion de cada propuesta.

Se forma comité de analisis de contenido y comité de

negociacion.

Los proveedores hacen llegar sus propuestas econdmicas

y de contenido a nivel institucional individual y

consorciada.

Se avanza en las negociaciones, segun prioridades

presupuestarias y vigencia. J

Se definen los que comparten la renovacion y se L AL IIREATE
prorratean los costos. INTERMATIONAL UNIVERSITIES
Se acuerdan pagos finales por institucion, se tramitan los

pagos.




Nuestra Universidad, fue fundada hace 20 afos, cuenta en la
actualidad con 14 Facultades y alrededor de 60 carreras, las que se
dictan en los 5 Campus ubicados tres de ellos en Santiago, en Vifa
del Mar y Concepcioén.

Su universo de alumnos es a la fecha de 30.400, y se proyectan
alrededor de unos 9.000 nuevos alumnos el 2010.

En Diciembre del 2008, La Comisién Nacional de Acreditaciéon, otorga
a la UNAB la reacreditacion por 5 afios, aumentando dos nuevas
areas que son la Vinculacion con el Medio y la Investigacion,
convirtiéndola asi en la primera y Unica universidad privada de Chile
acreditada en estas areas.

Este ultimo hecho marca profundamente el trabajo desarrollado por
nuestro Sistema de Bibliotecas y nos enfrenta al gran desafio de ser
un apoyo fundamental en esta linea y trabajar en la gestién de
cambio para prontamente consolidarnos como CRAI.




ANDRES BELLO

A traveés de Cincel la Universidad Andrés Bello tiene
suscrito el grupo BEIC el cual suma mas de cinco
mil titulos en mas de cien areas disciplinarias y
estan accesibles desde enero de 2008 mediante
redes IP para las 26 instituciones socias de Cincel.
El 5026 lo financia Conicyt mediante un subsidio
entregado a la Corporacion Cincel y el saldo lo
aportan las instituciones socias de Cincel.
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Grupo Bases Datos
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USO CRECIENTE Y SOSTENIDO DE RECURSOS
ELECTRONICOS. TAREA PENDIENTE

OPTIMIZACION DE LOS PRESUPUESTOS ORIENTADOS AUMENTAR EL

A RECURSOS ELECTRONICOS. ACCESO REMOTO DE
LOS RECURSOS

ELECTRONICOS

OBTENCION DE HERRAMIENTAS DE CALIDAD PARA EL " SUSCRITOS
APOYO A LA EDUCACION, INVESTIGACION Y ' . ACTUALMENTE
DOCENCIA. .

INNOVACION EDUCATIVA

L_AUJIREAITD E
BUENAS PRACTICAS A NIVEL DE TODO TIPO DE il
SERVICIOS




GRACIAS

CLAUDIA CATALAN HERNANDEZ

DIRECTORA
SISTEMA DE BIBLIOTECAS
VICERRECTORIA ACADEMICA
UNIVERSIDAD ANDRES BELLO
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